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ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

 

Целями учебной практики (научно-исследовательская работа (получение 

первичных навыков научно-исследовательской работы)) являются: 

-закрепление знаний, полученных обучающимися при освоении 

профессионально-ориентированных дисциплин; 

-приобретение практических навыков в области научно-исследовательской 

работы. 

Задачами учебной практики (научно-исследовательская работа (получение 

первичных навыков научно-исследовательской работы)) являются: 

углубление и закрепление теоретических и практических знаний на основе 

детального изучения работы предприятий, организаций различных форм 

собственности, приобретение необходимых практических навыков в области 

научных исследований в сфере охраны труда; 

ознакомление со структурой и функциями подразделений (служб) охраны 

труда организации (предприятия), научной организацией труда, функциональными 

обязанностями сотрудников этих служб; 

изучение инструктивных, нормативных, методических и статистических 

материалов и форм отчетности, содержащих показатели травматизма и 

профзаболеваний работников предприятия (организации); 

приобретение навыков аналитической, плановой, контрольной, 

организаторской и экономической деятельности предприятия . 

 

ВИД, СПОСОБЫ И ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Наименование практики к Блоку 2 «Практики» учебного плана по 

направлению подготовки 20.04.01 Техносферная безопасность. Профиль 

«Безопасность технологических процессов» в соответствии с ФГОС ВО. 

Организация проведения практики осуществляется следующей форме: 

непрерывно - путем выделения в календарном учебном графике непрерывного 

периода учебного времени для проведения всех видов практик, предусмотренных 

ОПОП ВО по всем направлениям подготовки (специальностям). 

 

ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

В результате прохождения практики обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты образования, отраженные в таблице. 
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№ 

п/

п 

Номер 

/индекс 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции  

(или ее часть) 

В результате прохождения практики обучающиеся 

должны: 

Знать Уметь Владеть 

1. УК-1  Владеть 

способностью 
осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных 

задач 

основные 

источники и 
Методы поиска 

информации, 

необходимой 

для решения 

поставленных 

задач, законы и 

формы 

логически 

правильного 

мышления, 

основы теории 

аргументации, 

сущность и 

основные 
принципы 

системного 

подхода 

 

осуществлять 

поиск, 
применять 

информации 

для решения 

поставленных 

задач и 

критически ее 

анализировать;  

применять 

методы 

критического 

анализа и 

синтеза 

информации, 

необходимой 
для решения 

поставленных 

задач 

 

навыками 

системного и 
Методами 

критического 

мышления; . 

определять 

круг задач в 

рамках 

поставленной 

цели и 

выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, 

исходя из 

действующих 
правовых 

норм  

 

 

МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

Учебная практика относится к блоку 2. «Практика» обязательной части 

рабочего учебного плана. 

 

ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ 

ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ В НЕДЕЛЯХ ЛИБО В АКАДЕМИЧЕСКИХ 

ЧАСАХ 

 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов, 6 

недель  

 

СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

Содержание учебной практики представляет собой:  

- составление календарного плана на весь период практики;  
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- общее знакомство с образовательной организацией, и работа 

помощником или дублером преподавателя дисциплин по охране труда;  

- выполнение индивидуального задания, связанного с выполнением 

выпускной бакалаврской работы;  

- составление отчета по практике и подготовка к его защите.  

 

№ 

п/п 
Этапы практики Недели 

Виды учебной 

работы на практике, 

включая 

самостоятельную 

работу обучающихся 

и трудоемкость (в 

часах) 

Формы текущего 

контроля 

1 - подготовительный этап,  

инструктаж по технике 

безопасности; 

- экспериментальный 

этап; 

- обработка и анализ 

полученной информации; 

 

- подготовка отчета по 

практике. 

1 

 

2 

 

 

3-5 
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Конспект (36ч) 

 

Ознакомление с 

инструкцией (8ч) 

Экспериментальные 

работы и анализ 

(144ч) 

 

Подготовка отчета 

(28ч) 

Конспект 

 

 

Конспект 

 

Экспериментальные 

результаты 

 

Отчет 

 

 

ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Составление и защита отчета, дифференцированный зачет. 

 

ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

В процессе проведения практики осуществляется текущий контроль, 

промежуточная аттестация.  

Текущий контроль по практике осуществляется руководителем 

практики от вуза и руководителем практики от организации, где студент 

проходит практику. Текущий контроль проводится ежедневно. При 

оценивании учебных достижений студентов практики при текущем контроле 

учитываются следующие составляющие: соблюдение студентами трудовой 

дисциплины и правил внутреннего трудового распорядка; соответствие 

выполненной работы согласно программе практики; качество проведенных 

занятий; качество подготовленных методических материалов и 

дидактических средств обучения. 
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Промежуточная аттестация по практике проводится руководителем 

от вуза в виде устного опроса по теоретическим вопросам и защиты отчета по 

практике на итоговой конференции. Результатом проведения итоговой 

конференции является выставление зачета с оценкой.  

 

УК-1 - способность осуществлять поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный подход для решения поставленных задач  

 

Этапы формирования компетенции 

Знает Умеет Владеет 

теоретические 

сведения о системе 

современного  

научного 

иссследования 

проводить отбор и изучение 

материала основе его 

теоретического и 

экспериментального анализа 

навыками применения  

знаний в процессе 

проведения научных 

исследований 

 

Показатели и критерии оценивания компетенции, шкала оценивания 

Шкала 

оценивания 

Критерии оценивания 

«отлично» обучающийся должен: продемонстрировать глубокое и прочное 

усвоение знаний материала; исчерпывающе, последовательно, 

грамотно и логически стройно изложить теоретический материал; 

правильно формулировать определения; продемонстрировать 

умения самостоятельной работы с нормативно-правовой 

литературой; уметь сделать выводы по излагаемому материалу 

«хорошо» обучающийся должен: продемонстрировать достаточно полное 

знание материала; продемонстрировать знание основных 

теоретических понятий; достаточно последовательно, грамотно и 

логически стройно излагать материал; продемонстрировать умение 

ориентироваться в нормативно-правовой литературе; уметь сделать 

достаточно обоснованные выводы по излагаемому материалу 

«удовлетвори-

тельно» 

обучающийся должен: продемонстрировать общее знание 

изучаемого материала; знать основную рекомендуемую программой 

дисциплины учебную литературу; уметь строить ответ в 

соответствии со структурой излагаемого вопроса; показать общее 

владение понятийным аппаратом дисциплины 

«неудовлетво-

рительно» 

ставится в случае: незнания значительной части программного 

материала; не владения понятийным аппаратом дисциплины; 

существенных ошибок при изложении учебного материала; 

неумения строить ответ в соответствии со структурой излагаемого 

вопроса; неумения делать выводы по излагаемому материалу 
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«зачтено» обучающийся должен продемонстрировать глубокое и прочное 

усвоение знаний материала 

«не зачтено» ставится в случае: незнания значительной части программного 

материала 

 

ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 Основная литература: 

№ 

п/п 

Библиографическое описание Тип (учебник, 

учебное пособие, 
учебно-

методическое 

пособие, 

практикум, др.) 

Количество в 

библиотеке 

1 Широков, Ю.А. Техносферная 

безопасность: организация, управление, 

ответственность [Электронный ресурс] : 

учебное пособие / Ю.А. Широков. — 

Электрон. дан. — Санкт-Петербург : 
Лань, 2017. — 408 с. 

Учебное пособие ЭБС ЛАНЬ 

Режим доступа: 

https://e.lanbook.

com/book/92960. 

— Загл. с 
экрана. 

2 Трудовой Кодекс Российской Федерации. 

- СПб.:Питер, 2004. – 324с. 

 20 

3 Менумеров Р.М. Электробезопасность. – 

Симферополь: Тезис, 2008. – 160 с. 

Учебное пособие 20 

4 Ефремова О.С. Охрана труда от А до Я. 

Изд. 4-е прераб. и доп. – М.: Альфа 

Пресс, 2007. – 516 с. 

Учебное пособие 10 

5 Субботин, А.И. Управление 

безопасностью труда [Электронный 
ресурс] : учебное пособие / А.И. 

Субботин. — Электрон. дан. — Москва : 

Горная книга, 2004. — 266 с.  

Учебное пособие ЭБС ЛАНЬ 

Режим доступа: 
https://e.lanbook

.com/book/3437. 

— Загл. с 

экрана. 

Дополнительная литература: 

№ 

п/п 

Библиографическое описание Тип (учебник, 

учебное пособие, 

учебно-

методическое 

пособие, 

практикум, др.) 

Количество в 

библиотеке 

1 Долин П.А. Справочник по технике 

безопасности. – М.: Энергоиздат, 1991. – 

800 с. 

Учебное пособие 

для вузов 

10 

2 Баличиева Д.В, Цандеков П.А., 

Кропотова Н.В. Безопасность 

Учебник 10 
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жизнедеятельности. Симферополь: ИПП 

«Таврия», 2002. – 250 с. 

3 Фомин, А.И. Надзор и контроль в сфере 

безопасности [Электронный ресурс] : 

учебное пособие / А.И. Фомин, Г.В. 

Кроль. — Электрон. дан. — Кемерово : 

КузГТУ имени Т.Ф. Горбачева, 2016. — 
154 с.  

Учебное пособие  ЭБС ЛАНЬ 

Режим доступа: 

https://e.lanbook.

com/book/10540

1. — Загл. с 
экрана. 

4 Менумеров Р.М. , Люманов Э.М., 

Бекиров Р.Н. Основы охраны труда. 

Симферополь: НИЦ КИПУ, 2013. - 384 

с. 

Учебное пособие 10 

5 Охрана труда в машиностроении. 2-е 

изд., перераб. и доп. /Под ред. Е.Я. 

Юдина, С.В. Белова - М.: 

Машиностроение, 2013. — 432 с. 

Учебное пособие 5 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ 

ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 

СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

1. www.consultant.ru - Справочная правовая система «Консультант Плюс». 

2. www.garant.ru - Справочная правовая система «Гарант». 

3. http://pravo.gov.ru/ - Официальный интернет-портал правовой информации 

4. http://dogma.su/ - сайт ассоциации инженеров по охране труда 

5. http://ohranatruda.ru/?/ - информационный портал «Охрана труда в России» 

 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Для проведения практики используются следующее материально-

техническое, аудиторное обеспечение: 

- доступ к рабочим местам, отчетным документам, локальным нормативным 

актам, материалам экспертизы условий труда, технической и оперативной 

документации предоставляется организацией места практики в распоряжение 

магистранта на весь период прохождения практики; 

- учебная лаборатория № 242-а (кафедры ОТМ и СС); 

- научно-исследовательская лаборатория № 245-а (кафедры ОТМ и СС); 

- аудитория для самостоятельной работы студентов № 241; 

-измерительные и вычислительные комплексы (электроизмерительные 

приборы, вспомогательные средства, инструмент); 

- организационная техника (ПК, сеть интернет, множительная техника 

 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://dogma.su/
http://ohranatruda.ru/?/
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